
Remise à niveau SSIAP 2

Public concerné:

Objectifs de la formation:

- Superviser l'assistance à personnes au sein de l'établissement.

Pré-requis: - Diplôme SSIAP 2.

- Qualification de secourisme (SST, PSC1, PSE1) à jour de recyclage ou de moins de 2 ans.

Durée: 21 heures. Exclusivement en présentiel.

Effectif: 1 stagiaire minimum / 12 stagiaires maximum

Qualification intervenant:

Modalité de suivi de stage:

Un recyclage triennal du diplôme SSIAP 2 est obligatoire.

Modalités et délai d'accès:

Lieu de formation: Dans nos locaux PROTEG'FORMATION Commercy, en Inter Entreprises

Tarif: Nous consulter

Modalités d'accessibilité:

Méthode utilisées: Méthode active et expositive.

Supports de formation utilisés: Vidéoprojecteur interactif, ressources multimédia, Paperboard.

PROTEG'FORMATION
www.proteg-formation.fr

L’objectif de la remise à niveau du SSIAP 2 est de renouveller les connaissances nécessaires 
pour encadrer l'équipe chargée d'assurer la sécurité des biens et des personnes dans les 
établissements recevant du public (ERP) et dans les immeubles de grande hauteur (IGH). 

Agrément 55/08/SSIAP

Toute personne titulaire du SSIAP 2 ayant dépassé la date limite de recyclage dont la mission est d'encadrer 
une équipe des services permanents de sécurité incendie d'un ERP ou IGH.
Toute personne titulaire du SSIAP 2 ne pouvant justifier d'au moins 1607 heures minimum d'activité en tant 
que Chef d'Equipe de service de sécurité incendie sur les 24 derniers mois.

La formation RAN SSIAP 2 assure le maintien des connaissances théoriques et pratique liées aux ERP et IGH 
dans le domaine de la sécurité incendie, d’exploiter un PC Sécurité et mettre en œuvre les différentes 
procédures d’intervention et de protection des personnes et des biens.

Objectifs et compétences 
pédagogiques:

- Appliquer les réglements de sécurité incendie.
- Encadrer et former son équipe d'agents de sécurité incendie.
- Intervenir efficacement face aux situations particulières.
- Diriger le poste de sécurité incendie lors des sinistres.
- Gérer les opérations d'entretien des moyens de secours.

- Attestation d'aptitude médicale (certificat médicale de moins de 3 mois). Annexe VII du 02 Mai 2005. 
Modifié par arrêté du 05 Novembre 2010.

Formateurs spécialisés dans la prévention des risques incendie en entreprise et dans les procédures 
d'évacuation d'urgence. Titulaires du SSIAP.

Méthodes et modalités 
d'évaluation

- La présence effective du stagiaire à l'ensemble des séquences pédagogiques conditionne la remise de 
l'attestation de remise à niveau SSIAP 2. 
- Evaluation finale: L'appréciation se fera sur les actions du stagiaire pendant les séquences pratiques ou 
l'étude de cas.

Remise d'une attestation de fin de formation. Attestation de remise à niveau de Chef d'Equipe des services 
de Sécurité Incendie et d'Assistance à Personne.

Echanges de mails avec les responsables et mise en accord sur une date de réalisation. Une réponse vous sera 
apportée sous 72 heures. Inscription possible jusqu'à 7 jours avant la session.

La formation est accessible, sous conditions, aux personnes en situation de handicap. Nous consulter au 
préalable. Référent Monsieur FOURNIER Frédéric au 06 24 42 27 74.

http://www.proteg-formation.fr/


Partie théorique: Supports pédagogiques (PowerPoint).

Pédagogie active avec manipulation de matériels variés et adaptés aux différentes exigences réglementaires.

Le Programme : 
Contenu Pédagogique - Fondamentaux de sécurité incendie :

Evacuation des occupants.
Accessibilité et mise en service des moyens de secours.
Principes généraux de sécurité.
Principes généraux de sécurité. (Déclinaison du règlement).
Implantation – dessertes et voiries – isolement.
Matériaux de construction.
Cloisonnement.
Aménagement.
Dégagement.
Désenfumage.
Eclairage normal et de sécurité.
Installations techniques.
Moyens de secours – alarme.

- Mises en situation d'intervention :
Évacuation des occupants et prise en charge d'une victime.
Méthode d'extinction d'un début d'incendie (extincteurs, RIA).
Protection individuelle.
Levée de doute.

- Prévention :
Évolution de la réglementation en matière de prévention.
Accessibilité du public.

- Moyens de secours :
Évolution de la réglementation en termes de moyens de secours.
Agents extincteurs.
SSI.
Moyens de secours.

- Gestion du PC de sécurité :
Gestion d'une alarme.
Alerte des sapeurs-pompiers et réception des secours (ERP/IGH).
Gestion d'une évacuation.
Compte-rendu de la hiérarchie.

- Organisation d'une séance de formation :
Les méthodes pédagogiques.
Pratique de l'animation.
Déroulement chronologique d'une séance.

- L'Equipe de Sécurité Incendie :
Organiser l'accueil d'un nouvel agent.
Motiver son équipe et organiser des exercices quotidiens.
Gérer les conflits.
Gestion des documents administratifs.

Moyens pédagogiques :
Partie pratique: Alternance d'exposés, d'exercices d'application favorisant les échanges. Mises en situation, 
études de cas et partages d'expériences.

Système de Sécurité Incendie de cat. A, extincteurs, RIA, caisson feu, caisson PC Sécurité, moyens de 
communication radio.



Nos coordonnées:
8 Chemin de la Gare – ZAE de la Gare – 55200 COMMERCY
Tel : 06 24 42 27 74

Mr FOURNIER Frédéric

N° Habilitation SSIAP: 55/08/SSIAP
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Mail : proteghabitat@orange.fr
Mail : secretariatprotegformation@gmail.com

Référent Pédagogique et 
Administratif:
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